COMUNE DI SOMMARIVA DEL BOSCO

Provincia di Cuneo

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. 2 DEL 09/05/2022

Oggetto: CONFERIMENTO DI INCARICO DI RESPONSABILE DI AREA E DELLA
TITOLARITA' DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA - AREA SERVIZI ALLA PERSONA,
ISTRUZIONE, SERVIZI DEMOGRAFICI E ELETTORALE - dipendente BAGNOLI
Sergio;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtt dei poteri conferitigli dal Prefetto della Provincia di Cuneo con Decreto prot. n. 46227 del
28/09/2021, pervenuto al protocollo dell’Ente in data 28/09/2021 n. 7104,

Assunti i poteri del Sindaco
Visti:

- ’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 reca norme in materia di funzioni e responsabilita della
dirigenza; /

- I’art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000 stabilisce che al Sindaco, ai sensi dell'articolo 50, comma 10,
compete la nomina dei responsabili dei servizi secondo le modalitd fissate dal regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi e secondo criteri di competenza professionale;

- gli incarichi di direzione degli uffici e dei servizi hanno durata temporanea ¢ non possono
superare quella del mandato elettorale del Sindaco che li ha conferiti e possono essere
anticipatamente revocati nei casi previsti dalla legge, dalle norme contrattuali ¢ regolamenti
dell’ente;

- ai sensi del secondo comma del predetto articolo, nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 possono esscre attribuite, a
seguito di provvedimento motivato dal Sindaco, ai responsabili degli uffici e dei servizi,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

- gli artt. 8.9.10 e 11 del CCNL 31.3.1999, contengono disposizioni in merito ai Comuni privi di
dirigenza e che tra I'altro individuano il personale appartenente alla Categoria “D” per l'attribuzione
della responsabilita degli uffici ¢ dei servizi;

- Part. 15 del C.CN.L. del 22.1.2004 prevede: “Negli enti privi di personale con qualifica
dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo I’ordinamento organizzativo dell’ente,

sono titelari delle posizioni organizzative disciplinate dagli artt. 8 e seguenti del C.C.N.L. del
31.3.1999;

- I’art. 10 del CCNL del 31.3.1999 stabilisce il trattamento accessorio da comspondere al personale
nominato dal sindaco quale responsabile del servizio;

- I’art. 17 del CCNL stipulato il 21.05.2018 Disposizioni particolari sulle posmom orgamzzatwe
che testualmente recita Negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle
strufture apicali, secondo l’ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni
organizzative disciplinate dall’art. 13;
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Dato atto che ai Responsabili delle Aree funzionali e/o servizi, spettano tutti i compiti, compresa
I’adozione degli atti ¢ provvedimenti amministrativi che impegnano 1’Amministrazione verso
I’esterno, non ricompresi espressamente, dalla legge o dallo statuto, tra le funzioni di indirizzo e
controllo politico-amministrativo degli Organi di governo dell’ente o non rientranti tra le funzioni
del Segretario comunale. In particolare ad essi competono tutti i comp1t1 di attuazione degli
obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi;

Letto il vigente Regolamento degli uffici e dei servizi;

Considerata che la struttura organizzativa del Comune di Sommariva del Bosco, ¢ prevista nella
deliberazione di Giunta Comunale n. 56 dell”28/03/2019 con la quale si istituivano al contempo le
seguenti posizioni di lavoro, rientranti nella fattispecie di cui all’art. 13, comma 1, lett. a), del
CCNL 21/05/2018, per lo svolgimento di funzioni di direzione delle rispettive unita organizzative:

a) Posizione Organizzativa Area Amministrativa — Finanziaria — Tari ¢ Personale;
b) Posizione Organizzativa Area Tecnico/Manutentiva — Tributi;
¢) Posizione Organizzativa Area Urbanistica;

d) Posizione Organizzativa Area Servizi Generali Protocollo — Segreteria — Staff —
Manifestazioni — Biblioteca; {

e) Posizione Organizzativa Area Polizia Municipale — Polizia ammnistrativa —
Ambiente — Commercio;

f) Posizione Organizzativa Area Servizi alla Persona, Istruzione, Servizi Demografici
e Elettorale;

Dato atto che nella dofazione organica di questo Comune sono presenti posti nella categoria “D”,
per cui le attribuzioni di cui trattasi possono essere conferite esclusivamente a tale personale;

Ravvisata la necessitd di garantire, in costanza della gestione commissariale, la continuiti
dell’azione amministrativa e dell’erogazione dei servizi di competenza degli uffici comunali, senza
interruzione e fino alla naturale scadenza della gestione commissariale;

Ritenuto, pertanto di provvedere alla nomina di titolare di Posizione Organizzativa dell’Area
Servizi alla Persona, Istruzione, Servizi Demografici e Elettorale che a seguito di quiescenza per
pensionamento risulta sprovvista di tale figura

Visto
- il vigente CCNL del 21.05.2018 per il personale degli enti locali;
- lo Statuto comunale;
- i1 D.Lgs. n. 267/2000;
- i1 D.Lgs. n. 165/2001;
DECRETA

DI RICHIAMARE quanto esplicitato in narrativa, che qui si intende integralmente richiamato per

diventarne parte integrante;

DI ATTRIBUIRE, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del d.Lgs. n. 267/2000, la nomina di

Responsabile dell’Area Servizi alla Persona, Istruzione, Servizi Demografici ¢ Elettorale con

decorrenza dal 09/05/2022 e per tutta la durata della gestione Commissariale al dipendente
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BAGNOLI Sergio inquadrato nella cat. D (CCNL 31/03/1999), in possesso dei requisiti e capacita
professionali:

I.’indennita di posizione sara definita con successivo provvedimento in riferimento alla ripesatura
delle posizioni organizzative anche sulla base di tabelle predisposte dal nucleo di valutazione;

CHIARISCE

1. che le competenze assegnate comprendono altresi tutti i compiti per I’attuazione degli
obiettivi ¢ dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi politici, tutti i
compiti d’ufficio e quelli che il Segretario Comunale, sovrintendendo allo svolgimento delle
funzioni dei Responsabili di Area e coordinandone le attivita, indichera secondo le necessita
gestionali;

2. che ai responsabili competono le funzioni dirigenziali di cui all'art. 107 commi 2 e 3 del
D.Lgs. 267/2000 e agli stessi viene confermata 1’attribuzione della retribuzione di posizione
determinata in conformita con quanto previsto, sulla base della vigente metodologia per la
graduazione delle P.O., per i precedenti incarichi;

3. che la retribuzione di risultato potra essere corrisposta previa apposita valutazione effettuata
dal nucleo di valutazione sulla scorta della vigente metodologia;

4. che il conferimento della titolaritd della posizione organizzativa atttibuita pud essere
revocato per mancato raggiungimento dei risultati o per una diversa organizzazione interna
dell’ente, o per nomina di un diverso responsabile di Area.

DI DISPORRE che il presente provvedimento sia notificato agli interessati al Segretario
Comunale e affisso all’Albo pretorio per la durata di giorni 15 oltre che sul sito dell'ente in
“Amministrazione trasparente™.

Il presente provvedimento viene trasmesso al dipendente BAGNOLI Sergio ed inserito nel
fascicolo personale dello stesso.

[ NOMINA

in caso di assenza o impedimento del Responsabile sopra indicato sara sostituito dal Segretario
comunale quale soggetto titolato ad assumere gli atti che impegnano ’ente verso ’esterno.

l ‘e\, nC(, n\' quc,

Ik 10/05}2023
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