NUCLEO DI VALUTAZIONE
COMUNE DI SOMMARIVA DEL BOSCO

Verbale del 22 marzo 2021

Il-presente verbale rappresenta la sintesi di aicune attivits svolie da questo Nucleo di Valutzzione in merito alla valutazione. dei
Responsabili di Posizione Crganizzativa per l'anno 2020, '

| criteri per la valutazione sono quelli stabiliti dall'ente & quindi si & proceduto ad tilizzare gli schemi (pagelle) adottati presso lente s
richiamano altres! le deliberazioni n. 07 del 08 febbraio 2020 & n. 51 del 22/04/2020.

Il materiale a giustificazione dello stato i raggiungimento degli obiettivl, ra cui le relazionl dei singoli responsabill, giunto in forma
completa in questi giorni, & stato esaminato nel dettaglio e quindi i Nucleo compilz, Innanzitutto, le schede per quanto riguarda i
raggiungimenti dei risultati {obiettivi) sulla base delle relazion effettuate dal responsabilf e verificate anche a campione.

Dope di che, alia luce divari confronti realizzati anche nelle scorse settimane con modalita telematiche con il Segretario comunala, si
procede a completare anche la sezione dei comportament/,

Le schede vengono, quindi, trasmesse allegate al presente verbale ailEnte ai fini della liguidazione della retribuzione di risultato.

Al Nucleo viene altresi sottoposta la verifica di alcuni oblettivi particolar facenti parte def Fondo delle risorse decentrate di cui all‘art, 67
comma 5 lettera b) del CCNL 21 maggio 2018,

Richiamato quindi | CCl cell'anno 2020 stipulato 11 30 dicembre 2020, nello spacifico I'articolo 26 e richiamata la rendicontazione degli
obiettivi_contenuta nella Relazione del Responsabile del Serviio di Polizia Municipale nonché leffetiva dichiarazione sul
._ra_ggiUngimenta degli stess], il Nucleo certifica le indicazionf ivi riportate,

L Da ultimo, il Nucleo, prende atto che I'ente ha riconosciuto sulla base di specific parametri istituto delle specifiche responsability a
determinati dipendenti con riferimente i criterf previsti nel contratto integrativo,

" Sjrimane a disposizione.
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